All. 1

LEGGE 11 dicembre 2016, n. 232

Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2017 e
bilancic pluriennale per il triennio 2017-2019. (16G00242)
(GU n.297 del 21-12-2016 - Suppl. Ordinaric n. 57)

Parte I
Sezione 1
Misure quantitative per la realizzazione degli obiettivi programmatici

La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica hanno
approvato;

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
Promulga
la seguente legge:
Art. 1

Risultati differenziali. Norme in materia di entrata e di spesa e
altre disposizioni. Fondi speciali

{omissis)
214. Le disposizioni in materia di requisiti di accesso e di regime
delle decorrenze vigenti prima della data di entrata in vigore
dell'articoclo 24 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214,
ferme restando, nei limiti definitl ai sensi del comma 212 del
presente articolo, le salvaguardie ivi indicate, continuanc ad
applicarsi ai seguenti soggetti che maturano i requisiti per Il
penslonamento successivamente al 31 dicembre 2011:

a) nel limite di 11.000 soggetti, ai lavoratori collocati in
mobilita’ o in trattamento speciale edile ai sensi degli articoli 4,
11 e 24 della legge 23 luglioc 1991, n. 223, o ai sensi dell'articolo
3 dei decreto-legge 16 maggic 1994, n. 299, convertitc, con
modificazioni, dalla legge 19 lugiio 1994, n. 451, a seguito di
accordi governativi 0 non governativi, stipuiati entro il 31 dicembre
2011, ovvero da aziende cessate o interessate dall'attivazione,
precedente alla data di licenziamento, delle vigenti procedure
concorsuali quali il fallimento, il concordato preventive, la
liquidazione coatta amministrativa, I'amministrazione stracrdinaria o
l'amministrazione straordinaria speciale, previa esibizione delia
documentazione attestante la data di avvio delia procedura
concorsuale, anche in mancanza del predetti accordi, cessati
dall'attlvita’ lavorativa entro il 31 dicembre 2014 e che
perfezionano, anche mediante il versamento dl contributi volontari,
entro trentasei mesi dalla fine del periodo di fruizione
dell'indennita’ di mobilita' o del trattamento speciale edile, i
requisiti vigenti prima della data di entrata in vigore del



decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, Il versamento volontario di cui
alla presente lettera, anche In deroga alle disposizioni
dell'articolo 6, comma 1, del decreto legislativo 30 aprile 1997, n.
184, puo' riguardare anche periodi eccedenti i sei mesi precedenti la
domanda di autorizzazione stessa e puo' comunque essere effettuato
solo con riferimento ai trentasel mesi successivi al termine di
fruizione dell'indennita’ di mobilita' o del trattamento speciale

edile Indicato dalla presente lettera. Eventuali periodi di
sospensione dell'indennita’ di mobilita', al sensi dell'articolo 8,

commi 6 e 7, della legge n. 223 del 1991 e deli'articolo 3 del
decreto-legge n. 299 del 1994, convertito, con modificazioni, dalla
iegge n. 451 del 1994, intervenuti entro la data di entrata in vigore
della presente legge per svolgere attivita' di lavoro subordinato, a
tempo parzlale, a tempo determinato, ovvero di lavoro parasubordinato
mantenendo l'iscrizione nella iista, si considerano rilevanti ai fini

del prolungamento del periodo di fruizione dell'indennita’ stessa e
non comportano |'esciusione dall‘accesso alle salvaguardie di cui al
presente comma;

b) nei limite di 9.200 soggetti, ai lavoratori di cui
all'articolo 1, comma 194, lettera a), della legge 27 dicembre 2013,
n. 147, i quali perfezionano i requisiti utili a comportare la
decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la disciplina
vigente prima della data di entrata in vigore del decreto-legge 6
dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22
dicembre 2011, n. 214, entro l'ottantaquattresimo mese successivo
alla data di entrata in vigore dei medesimo decreto-legge n. 201 del
2011,

¢) nel limite di 1.200 soggetti, ai lavoratori di cui
all'articolo 1, comma 194, lettera f), della legge 27 dicembre 2013,
n. 147, i quali perfezionano i requisiti utili a comportare la
decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la disciplina
vigente prima della data di entrata in vigore del decreto-legge 6
dicembre 2011, n. 201, convertlto, con modificazioni, dalla legge 22
dicembre 2011, n. 214, entro il settantaduesimo mese successivo alia
data di entrata in vigore del medesimo decreto-legge n. 201 del 2011;

d) nel limite dI 7.800 soggetti, al lavoratori di cui
ali'articolo 1, comma 194, iettere b), ¢) e d), deiia legge 27
dicembre 2013, n. 147, i quall perfezionano i requisiti utill a
comportare la decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la
disciplina vigente prima della data di entrata in vigore del
decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, entro |'ottantaquattresimo mese
successivo alla data di entrata in vigore del medesimo decreto-legge
n. 201 del 2011;

e) nel iimite di 700 soggetti, al lavoratori di cui ail'articoio
24, comma 14, lettera e-ter), del decreto-iegge 6 dicembre 2011, n.
201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n.
214, limitatamente ai lavoratori in congedo per assistere figli con
disabilita' grave ai sensi dell'articolo 42, comma 5, del testo unico
deiie disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della
maternita' e della paternita', di cui al decreto legislativo 26 marzo
2001, n. 151, i quali perfezionano i requisiti utill a comportare la




¢

decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la disciplina
vigente prima della data di entrata in vigore del decreto-legge n.
201 del 2011, entro I'ottantaquattresimo mese successivo alla data di
entrata in vigore del medesimo decreto-legge n. 201 del 2011;

f} nel limite di 800 soggetti, con esclusione del settore
agricolo e dei lavoratori con qualifica di stagionali, ai lavoratori
con contratto di lavoro a tempo determinato e ai lavoratori in
somministrazione con contratto a tempo determinato, cessati dal
lavoro tra il 1° gennaio 2007 e il 31 dicembre 2011, non rioccupati a
tempo indeterminato, i quali perfezionano i requisiti utili a
comportare |a decorrenza del trattamento pensionistico, secondo la
discipiina vigente prima della data di entrata in vigore del
decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, entro il settantaduesimo mese
successivo alla data di entrata in vigore del medesimo decreto-legge
n. 201 del 2011.

215. Per i lavoratori di cui al comma 214, lettera a), che siano
gia' stati autorizzati ai versamenti volontari in data antecedente a
quella di entrata in vigore della presente legge e per i quali siano
decorsi i termini di pagamento, sono riaperti a domanda | termini dei
versamenti relativi ai trentasei mesi successivi aila fine del
periodo di fruizione dell'indennita' di mobilita' o del trattamento
speciale edile come specificato ne!l medesimo comma 214.

216. Ai fini della presentazione delle istanze da parte dei
lavoratori, da effettuare entro il termine di decadenza di sessanta
giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, si
applicano per ciascuna categoria di lavoratori salvaguardati le
specifiche procedure previste nei precedenti provvedimenti in materia
di salvaguardia dei requisiti di accesso e di regime delle decorrenze
vigenti prima della data di entrata in vigore dell'articolo 24 del
decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, da ultimo stabilite con decreto
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 14 febbraio 2014,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 85 del 16 aprile 2014. L'INPS
provvede al monitoraggio delle domande di pensionamento inoltrate dai
lavoratori di cui al comma 214 del presente articolo che intendono
avvalersi del requisiti di accesso e del regime delle decorrenze
vigenti prima della data di entrata in vigore del medesimo
decreto-legge n. 201 del 2011, convertito, con meodificazioni, dalla
legge n. 214 dei 2011, sulla base delia data di cessazione del
rapporto di lavoro, e provvede a pubblicare nel proprio sito
internet, in forma aggregata al fine di rispettare le vigenti
disposizioni in materia di tutela dei dati personali, i dati raccolti
a seguito dell'attivita' di monitoraggio, avendo cura di evidenziare
le domande accolte, quelle respinte e le relative motivazioni.
Qualora dal monitoraggio risulti il raggiungimento del limite
numerico delle domande di pensione e def limiti di spesa, anche In
via prospettica, determinati ai sensi del commi 214 e 218, primo
periodo, del presente articolo, 'INPS non prende In esame ulteriori
domande di pensionamento finalizzate ad usufruire det benefici
previsti dai commi da 214 a 218 del presente articolo.

217. I dati rilevati nell'ambito del monitoraggio svolto dall'INPS
al sensi del comma 216 del presente articolo sono utilizzati ai fini




della predisposizione della relazione di cui all'articolo 2, comma 3,
della legge 10 ottobre 2014, n. 147,

218. I benefici di cui al comma 214 sono riconosciuti nel limite di
30.700 soggetti e nel limite massimo di 137 milioni di euro per
'anno 2017, di 305 milioni di euro per I'anno 2018, di 368 milioni
di euro per I'anno 2019, di 333 milioni di euro per I'anno 2020, di
261 milioni di euro per I'anno 2021, di 171 milioni di euro per
I'anno 2022, di 72 milioni di euro per I'anno 2023, di 21 milioni di
euro per I'anno 2024, di 9 milioni di euro per ['anno 2025 e di 3
milioni di euro per I'anno 2026. Conseguentemente, all'articolo 1,
comma 235, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, gli importi Indicati
al quarto periodo, come modificati ai sensi del comma 212 del
presente articolo, sono corrispondentemente incrementati degli
importi di cui al precedente periodo, per una rideterminazione pari a
243,4 milioni di euro per I'anno 2013, 908,9 milioni di euro per
I'anno 2014, 1.618,5 milioni di euro per I'anno 2015, 2.000,4 milioni
di euro per I'anno 2016, 1.933,2 milioni di euro per l'anno 2017,
1.575,6 milioni di euro per I'anno 2018, 1.102,8 milioni di euro per
I'anno 2019, 721,1 milioni dl euro per 'anno 2020, 455,8 milioni di
euro per I'anno 2021, 274,5 milioni di euro per I'anno 2022, 81,9
milioni di euro per I'anno 2023, 21 milioni di euro per I'anno 2024,
9 milioni di euro per I'anno 2025 e 3 milioni di euro per l'anno
2026, cul corrisponde la rideterminazione del limite numerico massimo
in 167.795 soggetti.

(omissis)




